
 

VERSAMENTO WILA 
(mese di competenza giugno 2018 F24 di luglio) 

 

CONTRIBUZIONE PARI A 5 EURO MENSILI PER OGNI LAVORATORE 
 
 
La modalità per effettuare il versamento corretto è la seguente: 

 
 

€ 5,00 per ogni dipendente in forza, tramite F24 utilizzando il codice “ART1”. 
 

€ 0,50 per ogni dipendente in forza da pagare mensilmente all’INPS inserendo il codice M980 
(10% contributo di solidarietà) nel modulo UNIEMENS INDIVIDUALE - UNIEMENS 
AGGREGATO - ex DM/10 di competenza del mese per il quale viene versata la quota di € 5,00. 

 
nell'UNIEMENS individuale, inviato all'INPS, deve essere evidenziata con il codice “ART2” la 
quota di WILA di € 5,00. 

 
 
Per i dipendenti part-time la quota è sempre dovuta in misura intera. 

 
 
 
LAVORATORI NON SOGGETTI ALLA CONTRIBUZIONE WILA 

 
Sono esclusi dal versamento: 

 

• Lavoratori e lavoratrici a chiamata che, nel mese di riferimento per i versamenti, non prestino la 
loro opera e per i quali non sia prevista l’indennità di disponibilità. 

 
• Lavoratori e lavoratrici a domicilio esclusivamente in relazione ai mesi per i quali non vi siano 

commesse. 
 

• Lavoratori e lavoratrici a termine con contratti instaurati per durate inferiori a 12 mesi. 
 

• Lavoratori e lavoratrici in aspettativa non retribuita. 
 

• Lavoratori e lavoratrici di età superiore a 75 anni. 
 

• Lavoratori e lavoratrici inquadrati nel CCRL delle Pulizie, dell’Edilizia e dell’Autotrasporto. 
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